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Total No. of Printed Pages: 2 

SUBJECT CODE NO: - A-1310 

FACULTY OF HUMANITIES 

B.A. F.Y. (Sem-I) 

Examination November/December - 2023 

Economics - II (Compulsory) (Indian Economics) 

 

[Time: 1:30 Hours] [Max. Marks: 50] 

Please check whether you have got the right question paper. 

N. B 1) All questions are compulsory. 

2) Use black and blue pen only. 

3) Use pencil for diagrams. 

4) Use of any sign, attracting attentions is prohibited. 

 1) सर्व प्रश्न सोडवर्णे आर्श्यक आहे. 

2) फक्त वनळ्या आवण काळ्या पेनाचाच र्ापर करार्ा. 

3) आकृत्यासाठी पेन्सिल चा र्ापर करार्ा. 

4) कोणतीही लक्षरे्धक खुण र् सूचना करण्यास प्रवतबंध. 

 

Q1 [A] Fill in the blanks (Attempt all) 

1) _______ was the objective of the Ninth five-year plan. 

2) The concept of relative poverty is based on ______ Inequality. 

3) Due to increasing population, additional stress has been placed on _____.  

4) _____ is an indicator of economic development. 

5) Which defining poverty in India_____ is supported by. 

[अ] ररकाम्या जागा भरा (सर्व अवनर्ायव) 

1) _______ हे नव्या पंचर्ावषवक योजनेचे उविष्ट्ये होते. 

2) सापेक्ष दाररद्रयाची संकल्पना वह _______ वर्षमतेर्र आधाररत आहे. 

3) र्ाढत्या लोकसंखे्यमुळे ______ साधन संपत्तीर्र अवतररक्त ताण पडू लागला आहे. 

4) आवथवक वर्कासाचे______ वनदेशक आहे. 

5) दाररद्रयाची व्याख्या करताना भारतात ______ चा आधार घेतला जातो. 

[B] Write answers in one sentence (All compulsory) 

1) What was the number of women per-thousand men in India in the year 2001? 

2) Who is considered to be the focal point when considering economic development? 

3) Which concept was used by ‘Dandekar & Rath’ while presenting the concept of 

poverty in the context of India. 

4) What is unemployment. 

5) Who is the chairman of planning commission? 

[ब] एका र्ाक्यात उत्तरे वलहा. (सर्व अवनर्ायव) 

1) २००१ या र्षावत भारतात दर हजारी पुरुषामागे न्सियांची संस्था वकती होती. 

2) आवथवक वर्कासाचा वर्चार करताना कोणास कें द्रवबंदू मानले जाते. 
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3) दांडेकर र् रथ यांनी भारताच्या संदभावत दाररद्रयाची संकल्पना मांडताना कोणत्या 

संकल्पनेचा र्ापर केला. 

4) बेकारी म्हणजे काय? 

5) वनयोजन आयोगाचे पदवसध्द अध्यक्ष हे कोण असतात. 

 

 

 

 

 

Q2 [A] Explain concepts/terms/units/events (any two) 

      (Word limitation minimum 60 for each answer) 

      1) Planning commission                2) Definition of unemployment   

      3) Human development index       4) Bombay plan 

[अ] थोडक्यात उत्तरे वलहा (कोणतेही दोन) 

      1) वनयोजन आयोग                         2) बेरोजगाराची व्याख्या  

      3) मानर् वर्कास वनदेशांक               4) मंुबई योजना 

 

[B] Attempt in short (any two) 

1) What is financial planning? 

2) Explain the types of unemployment in India. 

3) Explain the concept human resource. 

4) Explain what is economic development.  

[ब] थोडक्यात उत्तरे वलहा. (कोणतेही दोन) 

1) आवथवक वनयोजन म्हणजे काय? 

2) भारतातील बेरोजगारीचे प्रकार स्पष्ट करा. 

3) मानर् संसाधन संकल्पना स्पष्ट करा. 

4) आवथवक वर्कास म्हणजे काय हे स्पष्ट करा. 

 

10 

 

 

 

 

 

 

 

10 

Q3 Answer in detail (any one) 

(Word limitation minimum 200 for each answer) 

1) Explain the nature of Indian economy and elaborate its features. 

2) Elaborate on the importance of human resource development.  

सवर्स्तर उत्तर वलहा. (कोणतेही एक) 

(प्रते्यक प्रश्नास वकमान मयावदा शब्द २०० शब्द) 

1) भारतीय अथवव्यर्स्थेचे स्वरूप स्पष्ट करून रै्वशष्ट्ये वर्शद करा. 

2) मानर्ी संसाधनाच्या वर्कासाचे महत्व सवर्स्तर वर्शद करा. 
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